Instructivo para completar la pestafia de "Registro y seguimiento

en bedelia", referentes de educacion y trabajo, Plan avanza 2025.

Este es un instructivo para el uso de Bedelia por parte de las y los Referentes de
Educacion y Trabajo, de Plan Avanza 2025. Mediante esta herramienta podran visualizar
los datos de estudiantes de EMS de cada centro educativo, ir completando los datos que
son solicitados por parte de la comisidén de seguimiento, y llevar registro interno de las
acciones que cada equipo de trabajo viene realizando para la proteccién de la trayectoria
de cada estudiante en situacion de riesgo.

En términos generales, la pestaifia de Seguimiento Ret cuenta con una pantalla de
visualizacién de estudiantes que estos mismos actores identifican ante una situacién de
riesgo, y un conjunto de formularios que se despliegan.

Tal como se describe en el Instructivo 2025, a lo largo del afio se solicita que realicen
cuatro cargados de informacién, de acuerdo a la organizacion del trabajo anual.

e 4 de julio: registro del diagndstico de estudiantes identificados con situacidon de riesgo
educativo, asi como los motivos que ocasionan esta situacion. El foco en esta primera etapa se
orienta a la identificacién de estudiantes con riesgo de desvinculacién y al conjunto de acciones
a desplegar para su re vinculacién. Es fundamental en esta etapa, ademas, realizar un mapeo de
recursos para el abordaje de situaciones de vulnerabilidad del estudiantado, tanto del centro
educativo (equipos multidisciplinarios, unidades de extensién, UCDIE, etc.), como de los actores
territoriales relevantes (Intendencias, Mides, ASSE, etc.).

® 26 de setiembre: actualizacién del listado de estudiantes identificados (agregando nuevos si
corresponde), y actualizacion de acciones desarrolladas para trabajar la situacion de cada
estudiante. El foco para esta segunda etapa del afio se orienta hacia la identificacion de
estudiantes que precisan tutorias, ya sea por acumulacion de unidades curriculares pendientes
de aprobacion, o por dificultades especificas en los aprendizajes.

e 28 de noviembre: actualizacién del listado de estudiantes identificados (agregando nuevos si
corresponde), y actualizacién de acciones desarrolladas para el acompafiamiento y orientacion
de cada estudiante. El foco se orienta en esta tercera etapa del afio a orientar y acompaiiar a
estudiantes en instancias de apoyos complementarios correspondientes a la finalizacion de los
cursos, Acompafiamientos Pedagdgicos Especificos (APE), espacios de Apoyo Complementarios
(EAC), y Procesos Educativos Compensatorios (PEC), segun el plan de estudios que corresponda.

e23 de febrero: actualizacién del listado de estudiantes identificados (agregando nuevos si
corresponde), y actualizacién de acciones desarrolladas para el acompafiamiento y orientacion
de cada estudiante. En esta etapa el foco se orienta al acompafiamiento en las segundas
instancias de apoyos complementarios, asi como la orientacion en las inscripciones para 2026.
La forma de evaluacién sera a través de Campus Virtual, donde las figuras asignadas contaran
con un espacio destinado al seguimiento y monitoreo de las actividades realizadas, asi como
material formativo relevante para el desempefio de las tareas en el marco de los objetivos del
Plan Avanza

Para este primer cargado (4 de julio), se solicita solo la completitud de los
formularios “%Eq.Trab.” y “%Diag.”
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Una vez seleccionado, se despliega el primer médulo de seguimiento “EQUIPO DE
TRABAJO” y las preguntas de seguimiento, el RET debe dar click en el botén verde
“MODIFICAR”

éCémo cargar el formulario referente a la conformacion de equipos
de trabajo?

D.G.E.T.P. - Universidad del Trabajo del Uruguay Sistema de bedelia

Seguimiento Seguimientos RET
Documento C.15418027-6
Nombre FORTEZA ROMINA

Usuario 33630597

EQUIFO DE TRABAJO D: GsTICO ESTRATEGIAS TuToRriAs EVALUACIGN FINAL

;La situacion del estudiante se trabajd en forma articulada en el Espacio de Acompafiamiento y Orientacion (EAQ)? (Seleccione opcidn)

¢El adscripto/a trabajé en forma colaborativa para abordar la situacién del estudiante.? (Seleccione opcidn)
;Fue necesario articular la situacion del estudiante con el director/a? (Seleccione opcidn)
¢El Director/a trabajé en forma colaborativa para abordar la situacidn del estudiante.?

;El equipo docente trabajé en forma colaborativa para abordar la situacién del estudiante.? (Seleccione opcidn)
{Fue necesario articular la situacion del estudiante con el Equipo Multidisciplinario? (Seleccione opcidn)
iLa situacion del estudiante se trabajé en forma articulada en el Equipo Multidisciplinario (Seleccione opcidn)

iLa familia del estudiante se involucré en el trabajo realizado para mejorar la trayectoria educativa del mismo? (Seleccione opcidn)

Salir Mar 13 2023 12:05AM



Una vez seleccionado el boton MODIFICAR, se despliega el formulario para
ingresar y completar en cada pregunta.

Una vez finalizado doy click en el botén verde “CONFIRMAR”.

En el caso de que por alguna razén quede alguna preguntar por responder antes
de salir dar “CONFIRMAR”.

Algunas preguntas, de acuerdo a la respuesta, puede desplegar otras preguntas
en el modulo.

D.G.E.T.P. - Universidad del Trabajo del Uruguay Sistema de bedelia
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|Conformacién de Equipos de Trabajo|

ROMINA SALOME FORTEZA ACEVEDO

;La situacién del estudiante se trabajé en forma articulada en el Espacio de Acompafiamiento y Orientacion (EA0)? ({Seleccione opcicn) ~)
iEl adscripto/a trabajo en forma colaborativa para abordar la situacion del estudiante.? (Seleccione opcidn) hd
JFue necesario articular la situacidn del estudiante con el director/a? (Seleccione opcidn) v
;El equipo docente trabajo en forma colaborativa para abordar la situacidn del estudiante.? (Seleccione opcicn) -
JFue necesario articular la situacién del estudiante con el Equipo Multidisciplinario? (Seleccione opcidn) v
iLa familia del estudiante se involucro en el trabajo realizado para mejorar la trayectoria educativa del mismo? {Seleccione opcidn) -

Salir Mar 13 2023 12:05AM
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Salir




Algunas de las preguntas despliegan opciones diversas, en consideracion con los
insumos recogidos en el afio anterior.

UC. con bajo desempefio

Cuidades

Sistema de bedelia

Movilidad (dificultades de transporte) stema de bedelia
Desmotivacion Orientacidn

Salud Mental

1
Embarazo

Por enfermedad

Por situaciones familiares

Por trabajo

Dificultades econémicas

(Seleccione opcién) v Consumo de sustancias

(Seleccione opeidn) Otras actividades

Por ausentismo en aula. Por suspension
sa Especifica? Conflicto/ problema dentro o fuera de la institucion 1 Especifica? Presenta necesidades Educativas Especificas
ficada del estudiante? | Dificultades académicas cada del estudiante? Sl

N . R (Seleccione opcisn) v
Diagnéstico previa (de UTU u otra institucidn)

Selecci it
Derivacion de otras actores (de UTU o actores externos) | ¥ (Seleccione apcicn)

(Seleccione opcién) v
Solicitud propia del estudiante

Ninguna de los anteriores

Mar 13 2023 12:05AM
Mar 13 2023 12:05AM

Las preguntas sobre los motivos de riesgo siguen siendo una linea de trabajo que es
importante seguir visualizando.

Una vez completadas las respuestas recordar dar click en el botén verde
“CONFIRMAR”

Una vez confirmada el cargado del mdédulo, el RET podra ver las respuestas cargadas
del médulo.

D.G.E.T.P. - Universidad del Trabajo del Uruguay Sistema de bedelia
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Equiro DE TRABAJO DiagHosTICO ESTRATEGIAS TuToriAs EvALUACION FINAL

Conflicto/ problema dentro

iComo se llegd a identificar al estudiante en situacidn de riesgo? e s
o fuera de la institucién

iRealizd al menos una entrevista con el estudiante? Si

;Mantuvo al menos una conversacion telefdnica con el estudiante o su familia? No

{Tuveo centacto con algin diagndstico del estudiante, que diera cuenta de alguna Necesidad Educativa Especifica? No

iCual?

iRealizo al menos una actividad conjunta con docentes o tutores para acompanar la situacién identificada del estudiante? Si

;Cual es el principal motivo por el cual se identifica al estudiante Uc. con bajo desempefio
Si marcé opcidn 17 "Otro”, especificar

{El/la estudiante, actualmente trabaja? a). No trabaja

El/la estudiante jtiene hijos menores a cargo? Si

Salir Mar 13 2023 12:05AM




Si bien para este primer monitoreo se realizara la descarga solo de los dos primeros
modulos (Equipo de trabajo y diagndstico), queda operativa el de “ESTRATEGIAS” para
cargar respuestas, sobre las acciones que se vienen desplegando.

Este mddulo no serd extraido para el primer informe de monitoreo, sino que sera
utilizado para el segundo médulo a finales de setiembre.
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Equiro DE TRABAIO DhagnOsTICO ESTRATEGIAS TuToRias EVALUACION FINAL

;iRealizd alguna actividad de integracidn con el estudiante y su grupo? (Talleres, Actividades ludicas, etc.) (Seleccione opcidn)
ZFirmo un acuerdo educativo con el estudiante y/o su familia? (Seleccione opcidn)
JParticipd en la planificacién de algdn ajuste razonable (PIAR) para el trabajo con el estudiante? (Seleccione opcicn)
sArticuld al estudiante con alguna pasantia laboral? (Seleccione opcidn)
Si marco Si, especifique jcual?

JArticulé al estudiante con alguna prestacion social? (Ejemplo, canasta o Tarjeta Uruguay Social) (Seleccione opcidn)
Si marcé Si, especifique jcudl?

JArticulo al estudiante con alguna beca? (Seleccione opcidn)

Si marcé Si, especifique jcual?

sarticuld al estudiante con alguna institucién que cubra alguna necesidad de cuidados? Por tener, por ejemplo, hijos menores. (Seleccione opcidn)
Si marcé Si, especifique jcual?

shctivé algin protocolo/heja de ruta de ANEP para abordar la situacidn del estudiante? (Seleccione opcidn)
Si marcé Si, especifique jcudl?

sArticuld al estudiante con alguna institucidn para el abordaje de su salud mental? (Seleccione opcidn)
Si marcé Si, especifique jcual?

JRealizd alguna estrategia que no estuviera contemplada anteriormente? (Seleccione opcidn)
Si marcé si en la respuesta anterior, especifique cual o cuales

Salir Mar 12 2023 12:05AM

De acuerdo al cargado los RET van a poder visualizar el % de cargado de cada uno de los
modulos, para cada estudiante, a los efectos de tener la informacién completa para cada
estudiante con el que se esta trabajando.
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Para evacuar consultas dirigirse a
planavanzautu@gmail.com




